
Inclusives Job Design 
schafft Lösungen für 
Arbeitgebende

reWork Forum 
12. März 2026, 16.45 – 20.00 Uhr 
Seminarhotel Lihn, Filzbach 
Anmeldung: rework-gl.ch 

http://rework-gl.ch


16.45 Türöffnung 

17.00 Begrüssung und Einführung   
Bernhard Buser, Leiter IV–Stelle Glarus  
Thomas Hug, Teamleiter Suva Ziegelbrücke/Chur

17.15 Begrüssung 
Beat Staudacher, Vorsitzender der Geschäftsleitung  
Genossenschaft sozial-diakonischer Werke

17.30 Update «reWork Jobprofil» 
Bernhard Buser, Leiter IV–Stelle Glarus

18.00 «Arbeitsplatz neu denken – Chancen für alle mit Inclusive 
Job Design»  
Tamara Tremp, Stiftung Profil - Arbeit & Handicap

18.30 Betriebsführung Seminarhotel Lihn 
Beat Staudacher, Vorsitzender der Geschäftsleitung  
Genossenschaft sozial-diakonischer Werke

19.00 Apéro

20.00 Abschluss

Programm Donnerstag, 12. März 2026

Bernhard Buser  
Leiter IV-Stelle  
Glarus 

Thomas Hug  
Teamleiter Suva  
Ziegelbrücke/Chur

Beat Staudacher 
Vorsitzender der Geschäftsleitung  
Genossenschaft sozial-diakonischer Werke

Tamara Tremp 
Stiftung Profil - Arbeit & 
Handicap

https://www.svgl.ch/
https://www.suva.ch/de-ch
https://www.gsdw.ch/
https://www.svgl.ch/
https://www.profil.ch/
https://www.gsdw.ch/

